张家港港务集团有限公司2021年度企业信息公开                             

一、企业基本信息
（一）企业简介
张家港港务集团有限公司前身为张家港港务局，始建于1968年。1982年11月，经全国人大常委会批准对外开放，是全国首批开放的14个沿海港口之一，12个在沿海，2个在长江（张家港、南通），是长江港口中最早对外开放的港口之一。2003年实现政企分开、企业改制，政府职能移交苏州市交通运输局（港口局），企业职能改制为张家港港务集团有限公司（以下简称“港务集团”）。
港务集团是苏州区域历史最悠久、开放最早、规模最大、功能最全的社会公共码头，注册资本5.6亿元，员工近2000人。港务集团目前拥有全资、控参股企业以及受托关联企业26家，占有长江岸线2631米，内河岸线1967米；码头泊位共21个，其中建有万吨级长江泊位12个、最大可停靠15万吨级船舶；内河岸线1967米，建有内河港池泊位9个，最大可停靠15万吨级船舶；陆域面积146万平方米，其中库场面积137万平方米；各类大型装卸设备430余台；作业货种以木材、煤炭、矿石、铜精砂、钢材、设备等散杂货为主，与世界上140多个港口有货运往来，年吞吐能力逾67000万吨。历经50多年运营发展，已成为全球唯一的全材种进口港，中国最大的名贵木材集散基地；3000万吨级品牌的煤炭市场，中国华东地区贸易煤炭集散基地；中国长江进口矿石中转基地，CAPE型船舶作业基地；中国长江下游集装箱主要中转港；钢材、设备等“一带一路”重要物资出口港，是中国服务业企业500强、中国物流示范基地、中国5A级物流企业。
（二）工商登记信息
统一社会信用代码：913205821421219328
名称：张家港港务集团有限公司
类型：有限责任公司
法定代表人：詹新望
成立日期：1989年12月05日
营业期限：/长期
住所：金港镇长江中路252号
经营范围：货物装卸、仓储、中转、驳运；理货；船舶拖带服务；港口机械制造维修、电器设备维修、安装；船舶代理、货运代理，货运经营（危险货物除外）；港湾疏浚、船舶供应，房地产开发、物业管理；国内贸易；港口工程开发建设、混凝土连锁块制造，疏港车辆停放；港口服务以及港口信息业、租赁业务；货物或技术进出口（国家禁止或涉及行政审批的货物和技术进出口除外）。
（三）董事会成员任职情况
詹新望   董事长、总经理
蔡三龙   副董事长
施文明   董事
武志文   董事
卜晓冬   董事
施文明   职工董事
（四）领导班子任职情况
吴  红   党委书记
詹新望   党委委员、董事长、总经理
钱霄夏   党委委员
朱栋良   党委委员、纪委书记
施文明   工会主席
任宪锋   总工程师
邵红星   副总经理
二、治理架构及管理架构等情况
（一）集团治理及管理架构：港务集团共有苏州港集团、张家港市交通控股两家股东，分别持有76%、24%股份。集团下设办公室、党群工作部、投资管理部、资产财务部（财务共享中心）、人力资源部、生产业务部（调度中心）、技术工程部、安全环保部、审计法务部、纪律监督室。
（二）重要人事变动：无
（三）企业负责人薪酬：根据苏州港集团核定，2021年港务集团企业负责人（正职）薪酬为75.6万元，其中：基本工资27万元、绩效工资48.6万元；副职按相关系数核定。
三、企业经营业绩信息
（一）财务经营状况
1.营业收入107966万元，同比增加12372万元；
2.实现利润总额15582万元，同比减少4614万元；
3.资本总额期末余额235609万元，同比减少6374万元。
（二）国有资产保值增值
根据集团公司2021年决算情况统计，国有资本保值增值率108%。
四、企业重大改制重组结果情况：无。
五、通过产权市场转让企业产权和企业增资信息：无。
六、监督检查问题整改落实及相关应急处置情况：无。
七、履行社会责任情况
2021年，港务集团坚定“效益持续向好、智慧争当表率、绿色争做示范、创新走在前列、平安行稳致远、文化自信自强”工作思路，始终将履行社会责任融入到生产经营和企业文化建设当中，在推进集团改革、创新、发展的同时，不断增强履行社会责任能力，不断放大履行社会责任成效，努力实现更广范围、更大效果、更高层面的社会效益。（1）攻关成果创新精进。2个项目通过中国港口科技进步奖初评，集团14年参评、14年获奖；2项成果获国家实用新型专利，2项成果获软件著作权；参编的团体标准《抓斗起重机称重安全保护系统》正式发布；“允涛高精度皮带秤”获评2021年省部属企业职工十大创新成果。（2）疫情防控精准有效。通过构建“1+2+15”疫情防控制度体系，严守“门卫卡口、船岸梯口、船上警戒隔离”三道防线，创新采取登轮吊篮上下船，自主设计制作船岸通道移动消杀平台，率先上线“疫卡通”和PDA专用设备，在张家港口岸第一家实行专班管理，真正守牢“零疑似、零感染、零确诊”底线；更出台多项保障政策，将对专班员工及其家庭的关心关爱落到实处，彰显集团担当。（3）美丽港口绽放新颜。贯彻落实习近平总书记生态文明思想，紧扣“美丽中国”“打造世界一流的智慧港口、绿色港口”的时代要求，以“江南窗口”“美丽港城”建设为契机，围绕“港内交通公交化、主干道黑化、道路绿化、景观美化、现场亮化”五方面，打造襟江依山临岛的美丽港口；同时通过全过程精准抑尘、综合实施船舶污染物“一收集、一处理、一接入、一回收”源头治理、推进港作机械减排、码头岸电覆盖、清洁能源应用等举措，全方位推进港口安全绿色发展。（4）加强先进典型宣传。2021年开展“全国优秀共产党员”黄强等各类劳模先进宣讲，黄强累计到所在地方政府及企事业单位进行先进人物事迹宣讲15次，覆盖人员超1.5万人次（含线上），《中国交通报》、江苏卫视、学习强国等10多家主流媒体刊登黄强专题报道50余篇，先进典型社会价值引领社会新风尚。（45）彰显社会责任担当。年内，集团向“爱满港城”慈善募捐10万元，并荣获2021年度“爱满港城”慈善募捐活动爱心捐赠单位；组织开展无偿献血活动，献血人数达150人次以上，献血总量超40000ml。
八、其他事项：无。
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